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Odpowiadajac na Pani interpelacj¢ z dnia 27 wrzesnia 2013 r., zlozona w 19 pkt
porzadku obrad XXVIII sesji Rady Powiatu w Policach w dniu 27 wrzesnia 2013 r.,
Zarzad Powiatu w Policach uprzejmie informuje, co nastepuje.

Problem zmiany statusu prawnego wychowawcéw zatrudnionych w placéwkach
opiekuriczo-wychowawczych na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 1. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) reguluja przepisy art. 237
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej (Dz. U. 22013 r. poz. 135 z p6zn. zm.).

Zgodnie z brzmieniem art. 237 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej ww. osoby stang sie z dniem 1 stycznia 2014 r.
pracownikami samorzadowymi w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.).

Z kolei w mysl art. 7 pkt 4 ustawy o pracownikach samorzadowych czynnosci
w sprawach z zakresu prawa pracy wykonuje kierownik jednostki. Brak jest zatem
jakichkolwiek podstaw prawnych do tego, aby ,,Organ prowadzacy placowki podjat
kroki w sprawie dalszych warunkéw wynagrodzenia (:..)” ww. pracownikéw. Decyzje
w tej sprawie bgda podejmowane przez dyrektoréw doméw dziecka, zgodnie
z przepisami prawa i przystugujacymi im w tym zakresie kompetencjami.

Analogiczne uwarunkowania formalno-prawne maja zastosowanie do dwoch
pozostalych zagadnien przez Pania poruszonych, tj. kwestii zachowania wysokosci
wynagrodzefi ww. 0s6b po ich ,,(...) przejéciu ,,na kodeks pracy (...)”” oraz dokonania
wyréwnania ,,(...) wynagrodzefi do poziomu wynagrodzen jak na Karte Nauczyciela
(...)". W obu tych zakresach rozstrzygnigeia podejmowaé beda dyrektorzy doméw

dziecka opierajac swoje decyzje na obowiazujacych przepisach prawa oraz
uwzgledniajac mozliwosci finansowe danej placowki.

Jednoczednie w tym miejscu istotnym jest zwrécenie uwagi na fakt, iz zasady
wynagradzania pracownikow samorzadowych okreslaja przepisy rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. (Dz. U. Nr 50, poz. 398 z pbézn. zm.), a zatem
uregulowania formalno-prawne tam zawarte stanowia podstawe do ustalania m.in.
warunkéw wynagradzania pracownikéw samorzadowych, okreslanych szczegolowo
przez pracodawcodw w regulaminach wynagradzania.

Majac na uwadze powyzsze zasadnym oraz celowym jest, aby wysokosé
wynagrodzenn poszczegdlnych pracownikow zatrudnionych na tych samych
stanowiskach pracy oraz spelniajacych te same wymagania kwalifikacyjne byla
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ujednolicona w odniesieniu do podstawowych  skladnikéw wynagrodzenia
(np. wynagrodzenie zasadnicze), a réznita si¢ jedynie z uwagi na inne uwarunkowania
formalne (np. staz pracy).

Ponadto uzasadnionym oraz zamierzonym winno by¢ zastosowanie przez
dyrektorow Domu Dziecka w Tanowie oraz Domu Dziecka w Policach zbieznych
rozwiazah przy podejmowaniu decyzji w poruszanych tu sprawach, na co Zarzad
Powiatu w Policach zwroci uwagg wystosowujac do ww. placowek stosowne pisma.

Otrzymuja do wiadomosci:
1. Przewodniczacy Rady Powiatu w Policach-

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach.
3. 8P



