POWIATPOLICKI

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA W 2014 R.
HARMONOGRAMU REALIZACJI ZADAN
OKRESLONYCH W POWIATOWEJ STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W POWIECIE POLICKIM W LATACH 2008-2015




Uchwata Nr XII1/98/2007 z dnia 28 grudnia 2007 r. Rada Powiatu w Policach przyj¢ta
do realizacji Powiatowa Strategi¢ Rozwiazywania Problemow Spolecznych w Powiecie
Polickim w latach 2008-2015, zwana dalej ,,strategia”.

Strategia sktada si¢ z pigciu priorytetow, ktore sa $cisle nakierowane na osiagnigcie
poszczegbdlnych celéow. Kazdy z priorytetow zawiera m.in. spis zadan przewidzianych
do realizacji. Zgodnie z zapisami rozdzialu 5 strategii, rokrocznie zadania winny by¢
Uszczegdlawiane 1 wpisywane w harmonogram realizacji zadan. Sporzadzony harmonogram
Zarzad Powiatu w Policach zobowiazany jest przedstawia¢ Radzie Powiatu w Policach.

Harmonogram realizacji w 2014 r. zadan okre§lonych w strategii zostal przyjety przez
Radg¢ Powiatu w Policach w dniu 31 stycznia 2014 r., uchwata Nr XXXI11/252/2014.

Majac na wzgledzie powyzsze, ponizej przedstawia si¢ sprawozdanie z wykonania
niniejszego harmonogramu.

Skréty uzyte w sprawozdaniu oznaczaja:

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach.

PUP — Powiatowy Urzad Pracy w Policach.

Domy Dziecka — Dom Dziecka w Policach i Dom Dziecka w Tanowie.

OPS — Os$rodki Pomocy Spotecznej w Policach, Nowym Warpnie, Kotbaskowie i Dobre;.
OPS w Policach — Osrodek Pomocy Spotecznej w Policach.

OPS w Nowym Warpnie — Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Warpnie.

OPS w Kotbaskowie — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kotbaskowie.

OPS w Dobrej — Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobre;j.

Gminy — Gmina Dobra, Gmina Kotbaskowo, Gmina Nowe Warpno, Gmina Police.

CoNoOA~WNE

Priorytet |I. Rozwdj zasobow ludzkich jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej
i publicznych sluzb zatrudnienia.

1. Kontynuowanie powiatowych obchodéw Dnia Pracownika Socjalnego.

Zgodnie z art. 121 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2013 r. poz. 182 z pozn. zm.) dzien 21 listopada ustanowiono Dniem Pracownika
Socjalnego. Stad tez dzien ten jest Swigtem wszystkich pracownikow shuzb spotecznych,
a w szczeg6lnosci pracownikow socjalnych.

W roku 2014 wszyscy pracownicy socjalni zatrudnieni w PCPR oraz kierownicy
1 pracownicy socjalni zatrudnieni w OPS wzigli udziat w Wojewoddzkich Obchodach Dnia
Pracownika Socjalnego, ktore odbyly si¢ w dniu 14 listopada 2014 r. w Teatrze Polskim
w Szczecinie, przy ul. Swarozyca 5. Jednocze$nie w roku ubieglym, z uwagi
na uwarunkowania organizacyjne, nie organizowano obchodéw Powiatowego Dnia
Pracownika Socjalnego.

2. Szkolenia z zakresu interwencji kryzysowej dla pracownikow pomocy spotecznej
1 integracji spoteczne;.

PCPR w ramach wlasnych zasobow kadrowych (specjali§ci pracujacy w Dziale
Poradnictwa Specjalistycznego 1 Interwencji Kryzysowej) przeprowadzito warsztaty
szkoleniowe z zakresu interwencji kryzysowej pn. ,,Zagrozenie samobdjstwem” w dniach
28 kwietnia 2014 r. (I grupa), 29 kwietnia 2014 r. (Il grupa) oraz 17 czerwca 2014 r.
(I grupa). Lacznie udzial w warsztatach wziglo 39 uczestnikéw, przede wszystkim
przedstawicieli kadry pomocy spotecznej, 7 pedagogdéw szkolnych oraz jeden przedstawiciel
policji.



3. Prowadzenie doradztwa metodycznego dla kierownikéw jednostek pomocy spoteczne;j.

W ramach doradztwa metodycznego dla kierownikow 1 pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w roku 2014 r. PCPR zorganizowalo nastgpujace
szkolenia i spotkania konsultacyjne:

1) w dniu 15 kwietnia 2014 r. zorganizowano seminarium pn. ,,Poziomy w profilaktyce
spotecznej” z wykladem dr Aleksandry Sander z Wydzialu Humanistycznego
Uniwersytetu  Szczecinskiego; W  seminarium uczestniczylo 29  pracownikow
zatrudnionych w OPS i PCPR, w tym kadra kierownicza tych jednostek;

2) w dniu 29 pazdziernika 2014 r. zorganizowano Forum wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, w ktorym uczestniczyto 51 pracownikéw zatrudnionych w OPS i PCPR, w tym
kadra kierownicza tych jednostek oraz pedagodzy szkolni z terenu Powiatu Polickiego;

3) odbyto si¢ 10 spotkan Grupy Zarzadzajacej projektem pn. ,,GPS dla Rodziny”,
realizowanym wspolnie przez PCPR, PUP oraz OPS; podczas tych spotkan, oprocz kwestii
zwiazanych z ww. projektem, kierownicy poszczegdlnych jednostek omawiali aktualna
problematyke dziatan poszczeg6lnych instytucji; spotkania Grupy Zarzadzajacej odbyly si¢
odpowiednio w dniach 13 stycznia, 3 lutego, 3 marca, 1 kwietnia, 12 maja, 30 czerwca,
5 wrze$nia, 1-3 pazdziernika (wyjazdowe w Mielnie), 3 listopada oraz 2 grudnia 2014 r.;

4) w dniach 7 marca, 29 sierpnia, 8 wrzesnia i 16 grudnia 2014 r. odbyly si¢ spotkania
z Dyrektorami Doméw Dziecka, w trakcie ktorych omawiane byly kwestie
m.in. reorganizacji placowek opiekunczo-wychowawczych.

Priorytet I11. Diagnoza probleméw spolecznych wystepujacych na obszarze Powiatu.

1. Stworzenie migdzyinstytucjonalnej bazy danych matek.

W ramach innowacyjno-testujacego projektu pn. ,,GPS dla rodziny” realizowanego
w Partnerstwie, ktorego Liderem jest PCPR, a Partnerami OPS i PUP, finansowanego
ze $rodkow  Europejskiego Funduszu Spolecznego uruchomiono w 2013 r.
»Migdzyinstytucjonalng Bazg Matek”. Wszyscy pracownicy merytoryczni PCPR, OPS 1 PUP
wprowadzaja dane do ww. bazy 1 moga korzysta¢ z danych, ktore zostaly tam wprowadzone
przez innych. W roku 2014 wprowadzono do bazy dane 310 matek, ktore byty klientami
jednej lub kilku instytucji korzystajacych z tej bazy.

2. Wykonanie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficzne;.

Nowelizacja ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 182 z pdézn. zm.) wprowadzita obowiazek przygotowywania corocznie przez gminy,
powiaty i samorzady wojewodzkie oceny zasobow pomocy spolecznej, ktora przedstawiana
jest odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu oraz sejmikowi wojewodztwa. Oceniane
zasoby obejmuja w szczegdlnosci infrastrukturg, kadrg, organizacje pozarzadowe i1 naklady
finansowe na zadania pomocy spolecznej. Ocena obejmuje osoby i rodziny korzystajace
Z pomocy spoteczne;j.

Ocena zasobow pomocy spotecznej zostata przedstawiona:

1) na XXXI sesji Rady Gminy w Dobrej w dniu 27 kwietnia 2014 r.;
2) na XLII sesji Rady Miejskiej w Policach w dniu 22 kwietnia 2014 r.;
3) na XXXVI sesji Rady Powiatu w Policach w dniu 25 kwietnia 2014 r.;



4) na XL sesji Rady Miejskiej w Nowym Warpnie w dniu 30 kwietnia 2014 r.;
5) na XXXVI sesji Rady Gminy w Kotbaskowie w dniu 18 kwietnia 2014 r.

Jednoczesnie poszczegdlne samorzady z terenu Powiatu Polickiego zrealizowaty
ustawowy obowiazek przekazania do Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego w Szczecinie, stosownego formularza nt. oceny zasobow pomocy
spotecznej w formie elektronicznej.

Priorytet I11. Tworzenie programow operacyjnvch.

1. Realizacja programow operacyjnych w celu rozwiazywania problemow spotecznych.

Na terenie Powiatu Polickiego realizowane byly nastgpujace programy operacyjne

w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych:

1) Powiatowy Program Przeciwdziatania Bezrobociu oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku
Pracy uchwalony uchwata Nr X/71/2003 Rady Powiatu w Policach w dniu 28 sierpnia
2003 r.; program zawiera plan dzialan stuzacy rozwojowi gospodarczemu powiatu oraz
tworzeniu nowych miejsc pracy; raz w roku Zarzad Powiatu w Policach przedstawia
Radzie Powiatu w Policach sprawozdanie z jego realizacji;

2) Program Dzialan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych w Powiecie Polickim w latach
2004-2014; program zostal przyjety do realizacji przez Rade Powiatu Polickiego w dniu
30 stycznia 2004 r. uchwata Nr XV/98/2004; raz w roku Zarzad Powiatu w Policach
przedstawia Radzie Powiatu w Policach w pierwszej kolejnosci — harmonogram realizacji
zadan na dany rok okreslonych w programie, a nastgpnie — Sprawozdanie z wykonania tego
harmonogramu (tych zadan); harmonogram realizacji zadah na 2014 r. okreslonych
W Ww. programie zostal przyjety przez Radg Powiatu w Policach w dniu 31 stycznia
2014 r. uchwata Nr XXXI111/251/2014;

3) Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Polickim na Lata 2011-2015; program zostatl przyjety
uchwata Nr 41/2011 Zarzadu Powiatu w Policach z dnia 6 kwietnia 2011 r.;

4) Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Polickim na lata 2013-2015;
program zostat przyjety uchwata Nr 418/2013 z dnia 10 kwietnia 2013 r. Zarzadu Powiatu
w Policach; celem programu jest skoordynowanie i zrownowazenie rozwoju pieczy
zastgpczej w Powiecie Polickim poprzez m.in. zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych
zawodowych, zatrudnienie koordynatorow, pomoc osobom usamodzielnianym oraz
wspieranie istniejacych rodzin zastgpczych (szkolenia, grupy wsparcia, specjalistyczna
pomaoc);

5) Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2013 — 2015, uchwalony 27 listopada
2012 r. uchwata Nr XXV/179/2012 Rady Miejskiej w Policach; program przedstawia
kierunki dziatan zmierzajacych do tworzenia warunkéw dla rozwoju rodziny 1 opieki nad
dzieckiem, szczegélnie tych, ktére znajduja si¢ w trudnej sytuacji zyciowej; celem
gléwnym programu jest stworzenie warunkow wsparcia dla rodzin przezywajacych
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych poprzez zbudowanie
zintegrowanego systemu pomocy; cele szczegétowe obejmuja natomiast: zabezpieczenie
podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny, zapobieganie powstawaniu sytuacji
kryzysowych wymagajacych interwencji oraz rozwiazywanie juz istniejacych, wsparcie
interdyscyplinarne dzieci i rodzin, zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu dzieci
i mlodziezy, zapobieganie uzaleznieniom dzieci i mlodziezy, reintegracja rodzin.
Jednocze$nie w ramach wspodtpracy pomigdzy gminnymi i powiatowymi instytucjami

pomocy spotecznej oraz publicznymi stuzbami zatrudnienia praktykowane jest tworzenie

1 realizowanie projektéw dofinansowywanych ze §rodkdw unijnych. Uzupelniaja one ofertg



tych jednostek oraz umozliwiaja wprowadzenie innowacyjnych rozwigzan w pomocy
spotecznej. Na tym gruncie w 2014 r. kontynuowane byty nast¢pujace projekty:

1) ,,Pobudka - obudz swoj potencjat”;

Od stycznia 2014 r. rozpoczeta sie ostatnia edycja projektu systemowego pn. ,,Pobudka
- obudz swoj potencjal” realizowanego w ramach Priorytetu VII ,,Promocja integracji
spotecznej”, Dziatanie 7.1 ,,Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji”’, Poddziatanie
7.1.1 ,,Rozwoj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej”
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, finansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Projekt realizowany byl przez OPS w Policach w partnerstwie z PCPR, OPS w Nowym
Warpnie, OPS w Dobrej, OPS w Kotbaskowie oraz we wspotpracy z PUP. Projekt
kierowany byt do:

a) 0s6b i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej, rodzin wieloproblemowych,

zamieszkujacych rejony wykluczone i izolowane,

b) rodzicow niewydolnych wychowawczo,

c) 0sob w wieku 15-30 lat zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

d) rodzicéw dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych lub

rodzinach zastgpczych,

e) usamodzielnianych wychowankow zastgpczej formy opieki,

f) 0sob niepetnosprawnych,

g) rodzicow osob niepetnosprawnych.

Celem projektu bylo podniesienie umiejgtnosci 1 kompetencji spolecznych
i zawodowych o0so6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym poprzez instrumenty
aktywnej integracji. Dziatania prowadzily do zwigkszenia szans uczestnikow na rynku
pracy, a takze eliminowania barier organizacyjno-prawnych i psychologicznych. Projekt
zaktadal réwniez podniesienie poczucia odpowiedzialno$ci i obowiazkowosci wsrod
uczestnikow, a takze uruchomienie pozytywnych zmian prowadzacych do prawidlowego
wypetniania i taczenia rol spotecznych.

W 2014 r. w projekcie udzial wzigto 61 o0so6b. Beneficjenci mieli mozliwos¢
skorzystania z indywidualnych spotkan z psychologiem oraz doradca zawodowym.
W ramach projektu zaproponowano uczestnikom podwyzszenie kwalifikacji zawodowych
poprzez uczestnictwo w kursach zawodowych. Ponadto mieli oni mozliwo$¢ podniesienia
swoich kompetencji poprzez nauke jezykow obcych, kursy komputerowe, a takze
kontynuacjg¢ nauki;

2) Projekt ,,GPS dla Rodziny”;

Projekt pn. ,,GPS dla Rodziny” jest realizowany w Partnerstwie, ktorego Liderem jest
PCPR, a Partnerami OPS i PUP. Projekt ten jest realizowany od marca 2012 r. do czerwca
2015 r. w ramach Priorytetu VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1
»Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspierania aktywnosci zawodowej w regionie”,
Poddziatanie 6.1.1 ,,Wsparcie 0sob pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku
pracy” Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, finansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Zakres dziatan podejmowanych w zwiazku z realizacja ww. projektu odnosi
si¢ ogolnie do problemu dyskryminacji kobiet na rynku pracy, a w szczego6lnosci kobiet
chcacych powrodci¢ na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem
dziecka.

Celem gltownym ww. projektu jest wypracowanie, przetestowanie oraz wilaczenie
do gtéwnego nurtu polityki efektywnego narzgdzia, ktore stosowane przez grupg
uzytkownikoéw, umozliwi skuteczna aktywizacje zawodowa i spoteczna grupy odbiorcow.
Realizacja tego projektu przyczyni si¢ do przywrocenia umiejgtnosci pelnienia rol



spotecznych przez grupe odbiorcéw, przy jednoczesnym skuteczniejszym wspoédtdziataniu
wewnatrz grupy uzytkownikow. Grupy docelowe w ww. projekcie stanowig instytucje
rynku pracy oraz pomocy spolecznej (,,grupa uzytkownikéw’’) oraz kobiety powracajace
na rynek pracy po przerwie zwiazanej z urodzeniem i wychowaniem dziecka (,,grupa
odbiorcow”).

W roku 2014 w ramach projektu realizowano dziatania upowszechniajace wypracowany

w projekcie produkt finalny ,,NASZK” (Narzedzie Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej
Kobiet), w szczegdlnosci:

a) zrealizowano 17 warsztatow upowszechniajacych wypracowany w projekcie produkt
finalny dla pracownikoéw merytorycznych i kadry zarzadzajacej instytucji rynku
pracy i pomocy spotecznej z terenu wojewodztwa zachodniopomorskiego, w ktorych
udziat wzigly 262 osoby ze 104 instytucji,

b) zaprezentowano ,NASZK” na posiedzeniu Konwentu Starostow Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, uzyskano 13 deklaracji Powiatow zainteresowanych
zastosowaniem ,,NASZK”,

C) zrealizowano 260 spotkan w ,Kawiarenkach dla Mam”, w ktorych w sumie
uczestniczyto 199 matek,

d) pomigdzy matkami uczestniczacymi W spotkaniach wymieniono w Banku Godzin
374 godziny,

e) zorganizowano 121 stazy w elastycznym i niepelnym czasie pracy dla kobiet —
matek, ktore podczas stazu korzystaty z dofinansowania do opieki nad dzieckiem
1 zwrot kosztow dojazdow,

f) 2 doradcow zawodowych ds. godzenia zycia zawodowego 1 rodzinnego
przeprowadzito tacznie 158 1 godzinnych sesji coachingowych przed rozpoczeciem
stazu i 734 w trakcie odbywania stazy zawodowych,

g) w ramach realizacji streetworkingu w profilaktyce i rekrutacji Gps-ik pracowat 111
dni w terenie, odbyt 615 rozméw i rozdat 553 ,,Przewodnikow dla Rodziny”,

h) uzupetniano ,,Migdzyinstytucjonalng Baz¢ Danych Matek”, do ktérej wprowadzono
310 osoéb,

i) prowadzono wiele dziatan informacyjno-promocyjnych, w tym strong internetowe;j
projektu: www.gpsdlarodziny.pl.

2. Powolywanie wielodyscyplinarnych zespoléw zadaniowych do realizacji zadan biezacych,
W tym rozstrzygania problemow indywidualnych klientow.

Zgodnie z pzepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pdzn. zm.) do zadan wilasnych gminy nalezy
tworzenie zespotow interdyscyplinarnych.

Celem funkcjonowania zespolow jest ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie oraz
zsynchronizowanie wspolpracy przedstawicieli roznych grup zawodowych i spotecznych
zajmujacych si¢ problematyka przemocy. W kazdej z gmin z terenu Powiatu Polickiego
powolany (utworzony) zostat taki zespot:

1) Gmina Police — w sktad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza: koordynator
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie, czlonek Gminnej Komisji Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych, dwoch pracownikéw socjalnych z OPS w Policach, kurator
zawodowy Sadu Rejonowego Szczecin-Prawobrzeze i Zachdd w Szczecinie VIII Wydziat
Rodzinny i Nieletnich, prokurator Prokuratury Rejonowej Szczecin-Zachod w Szczecinie,
pielggniarka $§rodowiskowa, lekarz rodziny, dwdch przedstawicieli Komendy Powiatowej
Policji w Policach (Naczelnik Wydziatu Prewencji i Ruchu Drogowego oraz Specjalista
ds. Nieletnich), przedstawiciel Strazy Miejskiej w Policach oraz pedagog szkolny; zespot
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2)

3)

4)

1)
2)

3)

4)

ma swoja siedzibe w OPS w Policach przy ul. Siedleckiej 2a; w 2014 r. odbyty si¢
4 spotkania zespotu oraz dodatkowo 81 spotkan grup roboczych;

Gmina Dobra — w sklad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza:
przedstawiciel Komisariatu Policji w Mierzynie, dwoch przedstawicieli stuzby zdrowia,
Kierownik OPS w Dobrej, pracownik socjalny z OPS w Dobrej, przedstawiciel Strazy
Gminnej w Dobrej, przedstawiciel organizacji pozarzadowej — Stowarzyszenia ,,SOS dla
Rodziny” z siedziba w Szczecinie, kurator zawodowy Sadu Rejonowego Szczecin-
Prawobrzeze i Zachod w Szczecinie VIII Wydziat Rodzinny i Nieletnich, przedstawiciel
Prokuratury Rejonowej Szczecin-Zachéd w Szczecinie oraz pieciu pedagogéw szkolnych;
obstuge organizacyjno-techniczng zespotu zapewnia OPS w Dobrej; w 2014 r. odbyty si¢
4 spotkania zespotu oraz dodatkowo 132 spotkan grup roboczych;

Gmina Kolbaskowo — w sklad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza:
Kierownik OPS w Kotbaskowie, pracownik socjalny z OPS w Kotbaskowie, dwoch
lekarzy rodzinnych, przedstawiciel Komisariatu Policji w Mierzynie, trzech pedagogéw
szkolnych, przewodniczacy Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych,
przedstawiciel organizacji pozarzadowej — Stowarzyszenia ,,SOS dla Rodziny” z siedziba
w Szczecinie, kurator zawodowy Sadu Rejonowego Szczecin-Prawobrzeze i Zachod
w Szczecinie VIII Wydziat Rodzinny i Nieletnich, przedstawiciel Strazy Gminnej
w Kolbaskowie; siedziba zespotu jest OPS w Kotbaskowie; w 2014 r. odbylo sig
9 spotkan zespotu oraz dodatkowo 70 spotkan grup roboczych;

Gmina Nowe Warpno — w sktad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza:
przewodniczaca Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Kierownik
OPS w Nowym Warpnie, pracownik socjalny z OPS w Nowym Warpnie, asesor
Prokuratury Rejonowej Szczecin-Zachod w Szczecinie, kurator zawodowy Sadu
Rejonowego Szczecin-Prawobrzeze i Zachod w Szczecinie, dzielnicowy rewiru Nowe
Warpno, lekarz pediatra, Dyrektor Przedszkola ,,Zlota Rybka” w Nowym Warpnie,
nauczyciel Zespotu Szkét w Nowym Warpnie, wychowawca Srodowiskowego Ogniska
Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Nowym Warpnie; siedziba zespotu jest OPS w Nowym
Warpnie; w 2014 r. odbylo si¢ 6 spotkan zespotu oraz dodatkowo 11 spotkan grup
roboczych.

Zespoty interdyscyplinarne realizuja swoje zadania przede wszystkim poprzez:
diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

podejmowanie interwencji w Srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie i uruchamianie
procedur majacych na celu jej powstrzymanie,

inicjowanie dziatan w stosunku do osob stosujacych przemoc w rodzinie, np. kierowanie
do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnym;

rozpowszechnianie informacji o instytucjach i mozliwosciach uzyskania w §rodowisku
lokalnym pomocy w sytuacjach do§wiadczania przemocy w rodzinie.

Priorytet 1V. Aktywizacja lokalnej spolecznosci.

1.

Aktywizacja 1 integracja spotecznosci lokalne;j.

OPS w Policach realizuje ,,Program aktywnosci lokalnej dla gminy Police na lata

2014-2020” przyjety uchwata Nr X1/298/2014 Rady Miejskiej w Policach z dnia 4 marca
2014 r. W ramach realizacji Programu podejmowat w 2014 roku m.in. dziatania:

1)

Cykl spotkan obywatelskich w Tatyni: w dniu 17.03.2014 r. odbylo si¢ spotkanie
z mieszkancami wsi Tatynia. Spotkanie miato miejsce w tamtejszym Klubie Soteckim.
Powyzsze spotkanie odbylo si¢ w odpowiedzi na potrzebe mieszkancow oraz Rady



Soteckiej w zakresie utworzenia w miejscowosci Klubu Seniora. W tym celu zaproszeni
goscie z Rady Osiedla nr 5 w Policach opowiedzieli mieszkancom Tatyni o swoich
doswiadczeniach podczas tworzenia przy swojej radzie Klubu Seniora. Ponadto
mieszkancy uslyszeli o dziataniach jakie sa realizowane w klubie m.in. spotkaniach
tematycznych, wspolnych wycieczkach. Z inicjatywy Rady Soteckiej Tatyni oraz Osrodka
Pomocy Spotecznej w Policach w ramach dziatan na rzecz organizowania spolecznosci
lokalnej, w dniu 22.05.2014 r. odbylo si¢ kolejne spotkanie z mieszkancami, z ktorych
spora grupe stanowili emeryci. Celem spotkania byto przede wszystkim podjgcie
z mieszkancami dyskusji na temat dalszych mozliwo$ci rozwoju spotecznosci lokalnej
z uwzglednieniem poszczegdlnych grup kategorialnych m.in. dzieci, mtodziezy oraz
seniorow.

W dniu 05.06.14 r. odbylo si¢ spotkanie w ,,Klubie Emeryta” wspierane przez Radg
Sotecka Tatyni oraz O$rodek Pomocy Spotecznej w Policach. Podczas spotkania emeryci
oraz mtodziez po raz kolejny mieli mozliwo$¢ doskonalenia umiejgtnosci zdobienia szkta
metoda decoupage;

2) Zorganizowanie festynu ,Dzien Starego Miasta” 13.09.2014 r. Festyn wpisal si¢
w dzialania $rodowiskowe realizowane w ramach projektu ,,Pobudka — obudz swgj
potencjal” i byt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Zorganizowanie festynu miato na celu integracj¢ Srodowiska
lokalnego poprzez wspdlng zabawe, ale miato takze charakter edukacyjno-informacyjny.
Aby przyblizy¢ mieszkancom dziatalno$¢ lokalnych podmiotéw podczas zabawy swoja
prace prezentowali lokalni przedsigbiorcy, stowarzyszenia oraz instytucje majace siedziby
na terenie Starego Miasta;

3) Przeprowadzenie badan spolecznych w celu stworzenia mapy zasobow i potrzeb
mieszkancow Gminy Police na Osiedlu Dabrowka, Osiedlu Ksigcia Bogustawa X oraz
Osiedlu Anny Jagiellonki w Policach;

4) Projekt ,,Kawiarenka dla Seniora” — projekt zostal zrealizowany przez pracownikoéw
Osrodka Pomocy Spolecznej w Policach w partnerstwie ze studentami Instytutu
Pedagogiki Uniwersytetu Szczecinskiego. Swoja pomoc rowniez udzielili wolontariusze
I uczniowie Gimnazjum nr 1 oraz Gimnazjum nr 3;

5) Projekt ,,Mamo, tato to wy na to...?” — skierowany do rodzicow i dzieci w wieku
przedszkolnym 1 wczesnoszkolnym zachgcajacy do wspdlnego i tworczego spedzania
czasu wolnego. W ramach projektu nawiazano wspolprace ze Szkota Podstawowa Nr 8,
Rada osiedla Nr 2, Przedszkolem Publicznym Nr 10, Przedszkolem Publicznym Nr 11 oraz
ze studentami Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu Szczecinskiego;

6) Projekt ,,Potrafi¢ pomoc sobie i swoim bliskim” — realizowany przez Osrodek Pomocy
Spoteczne; w Policach w partnerstwie ze: Stowarzyszeniem Rodzin i Opiekundéw Osbéb
Chorych Psychicznie ,,Rodzina” w Szczecinie, Stowarzyszeniem Rodzin i Przyjaciét Osob
Mniejszych Szans ,,Wiez” w Szczecinie oraz Srodowiskowym Domem Samopomocy
w Szczecinie. W ramach projektu odbyty si¢ spotkania informacyjno-edukacyjne z zakresu
problematyki zdrowia psychicznego, edukacja mlodziezy licealnej oraz spotkania grupy
psychoedukacyjnej.

2. Zlecanie zadan z zakresu pomocy spolecznej organizacjom pozarzadowym oraz
pozostatym ustawowo uprawnionym podmiotom.

W 2014 r. zlecono zadania w zakresie pomocy spotecznej organizacjom pozarzadowym
oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.), tj.:



1) Zgromadzeniu Siostr Benedyktynek Samarytanek Krzyza Chrystusowego z siedziba
w Niegowie, ktoremu Zarzad Powiatu w Policach zlecit realizacje zadania publicznego
w zakresie pomocy spolecznej polegajacego na prowadzeniu osrodka wsparcia - domu dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy. Wspotpraca z osrodkiem wsparcia - Domem
dla Matek z Matoletnimi Dzie¢mi 1 Kobiet w Ciagzy w Karwowie byla prowadzona
na podstawie umowy zawartej pomigdzy stronami W dniu 26 lutego 2014 r. i stanowita
kontynuacj¢ wzajemnej wspotpracy z lat ubiegtych. W minionym roku w ww. osrodku
przebywato 20 kobiet, w tym 4 matki matoletnie oraz 22 dzieci, w tym 4 dzieci urodzito
si¢ podczas pobytu matek w osrodku. Mieszkanki osrodka to kobiety, ktore oczekiwatly
narodzin pierwszego lub kolejnego dziecka, matki samotnie wychowujace dzieci oraz
matoletnie kobiety w ciazy. Mieszkanki uczestniczyly w zajgciach warsztatowych
dotyczacych rozwijania umiejgtnosci opiekunczo-wychowawczych oraz objgte byty
poradnictwem pedagogicznym, socjalnym i psychologicznym. Catkowity koszt zadania
publicznego, stanowiacy kwote przekazanej dotacji wyniost 168 761,32 zt;

2) Stowarzyszeniu ,,SOS dla Rodziny” z siedziba w Szczecinie, ktéremu Gmina Kotbaskowo
zlecita w 2014 r. realizacj¢ zadania publicznego z zakresu opieki nad dzieckiem i rodzing
oraz z zakresu przeciwdzialania przemocy polegajace na prowadzeniu Gminnego Osrodka
Wsparcia Rodziny w Przectawiu — Oddziatu Osrodka Pomocy dla Os6b Pokrzywdzonych
Przestgpstwem z siedziba w Szczecinie. Os$rodek udzielat pomocy psychospotecznej
I prawnej rodzinom oraz osobom indywidualnym znajdujacym si¢ w kryzysie lub trudnej
sytuacji spowodowanej konfliktami rodzinnymi, przemoca, uzaleznieniem oraz
problemami  wychowawczo-opiekunczymi. ~ Wysokos¢  $rodkéw  publicznych
przeznaczonych na realizacjg tego zadania w 2014 r. wyniosta 63 000 zt;

3) Stowarzyszeniu ,,SOS dla Rodziny” z siedziba w Szczecinie, ktoremu Gmina Dobra zlecita
w 2014 r. realizacj¢ zadania publicznego w zakresie polityki spotecznej polegajacego na
prowadzeniu Gminnego Os$rodka Wsparcia Rodziny w Dotujach - Oddziatu Osrodka
Pomocy dla Oséb Pokrzywdzonych Przestgpstwem z siedziba w Szczecinie. Zakres
zadania obejmowal wspieranie programow dotyczacych przeciwdzialania zjawiskom
patologii spotecznej, prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz wspieranie i udzielanie pomocy pokrzywdzonym dzieciom
I rodzicom. Wysokos$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacjg tego zadania
w 2014 r. wyniosta 35 000 zt;

4) Stowarzyszeniu ,,SOS dla Rodziny” z siedziba w Szczecinie, ktoremu Gmina Dobra zlecita
w 2014 r. realizacje zadania publicznego w zakresie polityki spolecznej. Realizacja
ww. zadania obejmowala pracg z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych i polegata m.in. na wsparciu poszczegélnych rodzin
w formie poradnictwa specjalistycznego, pomocy prawnej oraz pomocy $wiadczonej przez
asystenta rodziny. Kwota dotacji wyniosta 25 000 zt;

5) Polskiemu Stowarzyszeniu na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto
w Policach, ktére w ramach zawartej z Gmina Police umowy otrzymato dotacje
na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie pomocy spolecznej polegajacego
na prowadzeniu na rzecz mieszkancow Gminy Police srodowiskowego domu samopomocy
(zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez samorzad gminny).
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Policach w ramach swojej dziatalnosci prowadzit
opieke dzienna, zajecia terapeutyczno-rehabilitacyjne oraz animacje dzialan
samopomocowych dla dorostych 0so6b niepelnosprawnych intelektualnie oraz ich rodzin.
Celem podejmowanych tego typu dziatan byto m.in. utrzymanie dobrej formy psychiczne;j
1 fizycznej o0sob niepetnosprawnych, ich integracja ze $rodowiskiem, wspieranie
poczucia wlasnej wartosci oraz podtrzymywanie 1 rozwo6j sprawnosci merytorycznej
1 psychomotorycznej tych os6b. Kwota przyznanej dotacji wynosita 351 000 z1.



3. Dziatania na rzecz powstawania grupy wsparcia dla oséb doswiadczajacych przemocy
W rodzinie oraz grupy samopomocowe]j skupiajacej ludzi przezywajacych podobne
trudnosci zyciowe.

PCPR w ramach swojej biezacej dziatalnosci prowadzito w 2014 r. kolejny raz trzy grupy
wsparcia — ,,Szkol¢ dla Rodzicéw”, tym razem dla 5 rodzin zastgpczych z gminy Nowe
Warpno, ,,Akademi¢ Seniora” dla mieszkancow Powiatu Polickiego oraz Grupeg dla Osob
Doswiadczajacych Przemocy, réwniez dla mieszkancow Powiatu Polickiego. Celem
funkcjonowania grup bylo przede wszystkim udzielenie wsparcia psychospolecznego
klientom o zblizonych problemach badz zagrozonych podobnymi trudno$ciami. Z mozliwosci
udziatu we wszystkich grupach skorzystato w sumie 18 0sob. Kazdorazowe spotkanie trwato
srednio 90 min., w czasie, ktorych realizowano zar6wno zaplanowane wczesniej tematy, jak
1 odnoszono si¢ wobec spraw zglaszanych na biezaco przez uczestnikow.

Spotkania grupy wsparcia ,,Szkota dla Rodzicéw” odbywaly sig raz w tygodniu, w gminie
Nowe Warpno. Praca z rodzicami w tej grupie miatla na celu podniesienie poziomu
kompetencji rodzicielskich, a przez to migdzy innymi przeciwdziatanie aktom przemocy
domowej. Z mozliwos$ci udziatu w ,,Szkole dla Rodzicow” skorzystato 5 rodzin zastgpczych
(6 0sOb).

Program grupy wsparcia ,,Akademia Seniora” przeznaczony byl dla oséb starszych, a jego
glownym zalozeniem bylo ograniczenie poczucia izolacji oraz utrzymanie relacji
spotecznych. Spotkania ,,Akademii Seniora” odbywaty si¢ raz w tygodniu w godzinach
potudniowych. W spotkaniach tej grupy udziat wzigto 6 oséb.

Z kolei celem istnienia Grupy dla Osob Doswiadczajacych Przemocy w Rodzinie jest
dostarczenie wsparcia osobom, ktore z racji doznawanej od najblizszych przemocy nie czuja
si¢ bezpieczne. Grupa stawia sobie za cel wyjscie z izolacji spolecznej, wzrost kompetencji
interpersonalnych oraz zapoczatkowanie pozytywnych zmian w zyciu uczestnikéw. Spotkania
grupy odbywaly si¢ raz w tygodniu, a z mozliwosci udziatu skorzystaty 3 osoby.

Na oryginale wlasciwy podpis
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