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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI POWIATOWEGO URZEDU PRACY
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PODSTAWOWE INFORMACJE O POWIATOWYM URZEDZIE PRACY

Powiatowy Urzad Pracy

w Policach

POWIATOWY URZAD PRACY W POLICACH JEST
JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA POWIATU
POLICKIEGO, REALIZUJACA ZADANIA NA RZECZ
ROZWOJU LOKALNEGO RYNKU PRACY,

W SZCZEGOLNOSCI W ZAKRESIE ZATRUDNIENIA
| AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 0SOB
BEZROBOTNYCH, A TAKZE Lt AGODZENIA
SKUTKOW BEZROBOCIA.

POWYZSZE DZIALANIA SA REALIZOWANE PRZY
WYKORZYSTANIU DOSTEPNYCH USLUG |
INSTRUMENTOW RYNKU PRACY.




. SYTUACJA NA RYNKU PRACY W 2016 ROKU
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Powiatowy Urzad Pracy
w Policach



Stopa bezrobocia
w powiatach
stan na koniec 2016 roku.

11,0 %
dla Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego

od 19,5% do 23,1%
od 15,8% do 19,5%
od 12,1% do 15,8%
od 8,4% do 12,1%
od 4,7% do 8,4%

4 *Stopa bezrobocia - jest to odsetek osob bezrobotnych w liczbie
cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo.



18

16 -

14 -

10

POROWNANIE STOPY BEZROBOCIA* W KRAJU, WOJEWODZTWIE | POWIECIE

= POWIAT
== WOJEWODZTWO
POLSKA

S
ﬂﬂﬂﬂﬂ

......

T T T -
2009 2010 011 012 013 2014 2015 2016

*Stopa bezrobocia - jest to odsetek osob bezrobotnych w liczbie cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo.



STOPA BEZROBOCIA* W POWIATACH WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO
(stan na koniec 2016 roku)
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*Stopa bezrobocia - jest to odsetek osob bezrobotnych w liczbie cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo.
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STOPA BEZROBOCIA* W POWIECIE POLICKIM

9.305%

A A0

405

2,20%

T,

Styczon Marzec Lwiacion

May

Czerwiec

Lpiez

Slcrpr_-n Wirz csicn Pazdziernik Lztooad Grudzicr

|=2016  9,30% 9,00%

2405

8.40%

8.20%

7505

*Stopa bezrobocia - jest to odsetek osob bezrobotnych w liczbie cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo.
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POROWNANIE LICZBY OSOB BEZROBOTNYCH DO LICZBY OSOB W WIEKU
PRODUKCYJNYM W POSZCZEGOLNYCH GMINACH POWIATU POLICKIEGO

(stan na koniec 2016 roku)
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LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH W GMINACH POWIATU POLICKIEGO
(stan na koniec danego roku)
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PODSTAWOWE INFORMACJE DOT. PROFILOWANIA OSOB BEZROBOTNYCH

Co to jest profilowanie pomocy?

Jest to ustalenie dla bezrobotnego profilu pomocy
oznaczajacego wtasciwy ze wzgledu na jego potrzeby
zakres form pomocy, ktorymi moze objac go urzad pracy
w ramach realizacji indywidualnego planu dziatania.

Kto i w jaki sposob ustala profil pomocy?

Pracownik powiatowego urzedu pracy tzw. doradca
klienta, niezwtocznie po dokonaniu rejestracji w
urzedzie, ustali wtasciwy profil pomocy za pomoca
kwestionariusza do profilowania, ktory wypetnia
wspolnie z osoba bezrobotna.



PODSTAWOWE INFORMACJE DOT. INDYWIDUALNEGO PLANU DZIAL ANIA

Co to jest Indywidualny Plan Dziatania?

Indywidualny Plan Dziatania (IPD), to plan dziatan
obejmujacych  podstawowe ustugi rynku pracy
wspierane instrumentami rynku pracy w celu
doprowadzenia do zatrudnienia osoby bezrobotnej.

Kto, kiedy i na jakiej podstawie przygotowuje IPD?
IPD przygotowany jest przez doradce Kklienta we

wspotpracy z osoba bezrobotng, nie pozniej niz 60 dni
od dnia ustalenia profilu pomocy.



LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH W GMINACH POWIATU POLICKIEGO
(stan na koniec 2016 roku)

Liczba osob bezrobotnych: 108 osob

w tym:

Profil I: 2
Profil Il: 72
Profil Ill: 31

bez profilu: 3

Liczba osob bezrobotnych: 1197 osob

. g { w tym:
I;Jctibna]l:osob bezrobotnych: 484 osoby b -2
e Profil Il: 674
R 1 Profil Ill: 448
Profil Il 284 ol
Profil Ill: 168 bez profilu: 48

bez profilu: 23

Liczba osob bezrobotnych: 324 osoby Powiat Policki

w tym: Liczba os6b bezrobotnych: 2113 oséb
Profil I: 11 G A w tym:

Profil Il: 184 Profil I: 49

Profil ll: 114 Profil Il: 1214

bez profilu: 15 Profil lll: 761

bez profilu: 188



KWOTY SWIADCZEN WYPLACANYCH OSOBOM BEZROBOTNYM

Zasitek dla oséb bezrobotnych (podstawowy):

» W okresie trzech pierwszych miesiecy jego pobierania:
831,10 zt brutto 717,30 zt netto.

» w kolejnych miesigcach okresu pobierania zasitku:
652,60 zt brutto 572,87 zt netto.

Stypendia dla os6b bezrobotnych w okresie odbywania
szkolenia lub stazu zawodowego:
997,40 zt brutto 851,63 zt netto.

Minimalne wynagrodzenie:
« do 31.12.2016r. 1 850,00 zt brutto,
 0d01.01.2017 r. 2 000,00 zt brutto.
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liczba osdh

WYKSZTALCENIE OSOB BEZROBOTNYCH
(stan na koniec danego roku)
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CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY OSOB BEZROBOTNYCH
(stan na koniec danego roku)
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GRUPY ZAWODOWE OSOB BEZROBOTNYCH W 2016 ROKU
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REJESTRACJE OSOB BEZROBOTNYCH W 2016 ROKU

M po raz pierwszy B po raz kolejny



POWODY WYREJESTROWANIA OSOB BEZROBOTNYCH W 2016 ROKU

Pozostali

rawodowej Aol AL 8
14% e e O

Brak potowoscido pracy



Il. WSPARCIE DLA OSOB BEZROBOTNYCH W 2016 ROKU

&iny

Powiatowy Urzad Pracy
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LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH, KTORE W LATACH 2014-2016 SKORZYSTALY
Z INSTRUMENTOW RYNKU PRACY

Ustuga/ instrument rynku pracy 2014 2015 2016

Szkolenia

(w tym bony szkoleniowe) 2 L5 A
(w tym bony statowe) 202 233 327
Prace interwencyjne 12 2 9
Roboty publiczne 120 108 82
Przygotowanie zawodowe dorostych X 1 X
Jednorazowe srodki na podjecie dziat. 135 127 103

gospodarczej

Refundacja kosztéw wyposazenia lub
doposazenia 47 49 31
stanowiska pracy

743 714 758




TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY W POWIECIE POLICKIM

 Fald FiAAT Y,

1 refundacja dla osob do 30 r.z.
razem 1 nowe miejsce pracy

46 dotacji

26 refundacji

36 refundacji dla oséb do 30 r.z.
razem 108 nowych miejsc pracy

42 dotacje

3 refundacje
11 refundacji dla osob do 30 r.z.
razem 56 nowych miejsc pracy

15 dotacji
2 refundacje
5 refundacji dla osob do 30 r.z.

POWIAT POLICKI
razem 22 nowych miejsc pracy

103 dotacje

31 refundowane stanowiska

53 refundacji dla oséb do 30 r.z.
razem 186 nowych miejsc pracy



TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY W POWIECIE POLICKIM

Srednia kwota dotacji wyniosta: 19 000,00 zt

Profile zaktadanej dziatalnosci gospodarczej najczesciej dotyczyty ustug:
» kosmetycznych i fryzjerskich,

* prawniczych,

* naprawy pojazdow samochodowych,

» rachunkowo - ksiegowych,

* budowlanych.

Ponadto najciekawszymi pomystami na samozatrudnienie byty:
« filmowanie za pomoca dronow,

* naprawa sprzetow medycznych,

» projektowanie odziezy i czapek z daszkiem,

» gabinet tatuazu,

» prowadzenie imprez urodzinowych dla dzieci,

» ceramika artystyczna.

Srednia kwota refundacji doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy dla
pracodawcow wyniosta: 19 000,00 zt.



WYKORZYSTANIE SRODKOW NA AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU W 2016 ROKU

Zadania Bud.ze.t = PO WER
(limit)

Krajowy
Fundusz

Szkolenio

LIMIT 3154 506,00 1314 521,00 1011973,00 363100,00 6 833 700,00

N staze zawodowe 749 848,00 443 453,10 273 356,78 X 1 466 657,88
P szkolenia zawodowe 263 046,04 171 008,77 10 820,14 X 807 038,95
.Zwrot kosztow zakwaterowania, 19 256,02 X X X 19 256,02

dojazdow i wyzywienia

Prace interwencyjne 25 713,32 X X X 25 713,32
_Roboty publiczne 898 523,92 X X X 898 523,92

Refundacja kosztow wyposazenia lub 331 734,56 X 226 800,60 X 558 535,16

doposazenia stanowiska pracy
7. Przyznane bezrobotnemu Srodki na 680 437,26 652 350,00 495 900,00 X 1828 687,26

podjecie dziatalnosci gospodarczej

Prace spotecznie uzyteczne 82 513,08 X X X 82 513,08

Przygotowanie zawodowe dorostych 15 586,39 X X X 15 586,39

Opieka nad dzieckiem lub osoba zalezna 6 081,53 X X X 6 081,53

Program Aktywizacja i Integracja 9 196,40 X X X 9 196,40
EFI Badania lekarskie 17 633,50 X X X 17 633,50
EER on stazowy 8 859,30 X X X 8 859,30
KB Bon szkoleniowy 3 800,00 14 874,23 X X 18 674,23
mBon na zasiedlenie X X X X 0,00
uKrajowy Fundusz Szkoleniowy X X X 362 164,00 362 164,00
17. \ZNv;r((I))ty do MRPiPS ,koszty posrednie RPO 30 168,19 x 2 253,92 X 32 422,11
12 108,49 3283490  2841,56 936,00 48 720,95




ZRODLA FINANSOWANIA INSTRUMENTOW RYNKU PRACY W 2016 ROKU

o 2014 2015 2016
A TERS 17 [P S A R Gl 3 264 500 1725 500 4 144732 2904 506,00

PTG Pracy pOChOqucy “ "rezerwy" 298 600 1122 500 817 200 250 000,00
Marszatka lub Ministra 0

Poddziatanie 6.1.3 PO KL 2 939 500 4208 800 X X
PFRON 65 000 100 000 60 300 50 000,00

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

75500 383900 363 100,00

X e 1241 800 1314 521,00

X X 1507 967 1011 973,00

Refundacja wynagrodzen do 30 r. z. (art. 989 600,00

150f

RAZEM 6 567 600 7 232 300 155 900 6 883 700



PROJEKTY DOFINANSOWANE ZE SRODKOW UE REALIZOWANE W 2016 ROKU

W 2016 r. realizowano rownolegle 2 edycje projektow PO WER i RPO WZ:
* | edycja (od 01.01.2015r. do 31.03.2016 r.),
* |l edycja (od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r.).

(1.1.2 PO WER) Program Operacyjny Wiedza Edukacja

Rozwoj,

» Budzet: 1 314 521,00 zt, (w tym 48 400,00 zt na | Fundusze
edycje), Europejskie

» QOsoby bezrobotne w wieku do 29 roku zycia, Wiedza Edukacja Rozwoj

« Liczba osob bezrobotnych objetych wsparciem:
148.

(6.5 RPO WZ) Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego,

* Budzet: 1 011 973,00 zt (w tym 124 800,00 zt na | Fundusze
edycje), Europejskie

« Osoby bezrobotne w wieku powyzej 29 roku zycia, Program Regionalny

« Liczba osob bezrobotnych objetych wsparciem: 67.



DODATKOWE SRODKI FUNDUSZU PRACY POZYSKANE Z MRPiPS W 2016 ROKU

Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej

W 2016 roku Powiatowy Urzad Pracy w Policach pozyskat dodatkowe
srodki Funduszu Pracy w wysokosci 250 000,00 zt, dzieki ktorym
objeto wsparciem dodatkowych 21 osob bezrobotnych, bedacych w
szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Program byt skierowany do osob bezrobotnych wymienionych w art.
49 pkt 2-6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016 r., poz. 645 z pozn. zm.):

bezrobotni dtugotrwale,

bezrobotni w wieku powyzej 50 roku zycia,

bezrobotni korzystajacy ze swiadczen pomocy spotecznej,
bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,
bezrobotni niepetnosprawni.



POLICKI TYDZIEN KARIERY ZAWODOWEJ

Inicjatywa, ktora odbywa sie cyklicznie i na czas
jednego tygodnia zrzesza srodowiska pedagogdéw
szkolnych i doradcéw zawodowych, ktérzy dziataja

na rzecz rozwoju kariery zawodowej.

Dla osob zainteresowanych wtasnym rozwojem,

odkrywaniem talentow i predyspozycji

organizowany jest cykl wydarzen:

» szereg propozycji z zakresu poradnictwa
zawodowego,

* zajecia warsztatowe,

» spotkania z pracodawcami,

» konkurs ,,TALENTY” skierowany do polickiej

mtodziezy,

» indywidualne konsultacje z doradca

zawodowym.



WSPOLPRACA Z NIEMIECKIMI INSTYTUCJAMI RYNKU PRACY

Jednym z kluczowych partnerow w realizacji zadan dotyczacych wsparcia mobilnosci
zagranicznej osob bezrobotnych od wielu lat jest Urzad Pracy w Pasewalku.

Dzieki zawartemu porozumieniu w siedzibie Urzedu Pracy w Policach organizowane sa
comiesieczne dyzury Posrednika Pracy EURES z Niemiec, podczas ktorych udostepniane sg
niemieckie oferty zatrudnienia oraz informacje o przepisach niemieckiego prawa pracy.
Ponadto Urzad Pracy w Pasewalku bierze udziat we wszystkich targach i kiermaszach

pracy organizowanych przez tutejszy Urzad.

W ramach wspotpracy Powiatowy Urzad Pracy w Policach aktywnie wspiera

projekt ,,Gtowka Pracuje”, ktory umozliwia uczniom polskich szkot:

QN
» bezptatna nauke jezyka niemieckiego, \\\\ %

% —_—

 uzyskanie kwalifikacji zawodowych uznawanych w catej Cleveres = — Gldwka
=Z =

Europie, Kopfche / Kprgcu

« wtaczenie do niemieckiego systemu ubezpieczen spotecznych,

« mozliwos¢ dalszego ksztatcenia.



(PAlI) PROGRAM AKTYWIZACJA | INTEGRACJA W 2016 ROKU

Odbiorcami PAl w 2016 r. byto 10 bezrobotnych mieszkancow gminy Kotbaskowo:

« posiadajacych Il profil pomocy (osoby oddalone od rynku pracy),

« korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej (realizujacych kontrakt
socjalny),

« z dysfunkcjami i deficytami wptywajacymi znaczaco na obnizenie szans na
rynku pracy,

« ktorych cechuje brak lub znaczaco obnizona motywacja do podjecia pracy.

W ramach PAl w 2016 r. odbiorcy skorzystali z nastepujgcego wsparcia:

« prace spotecznie uzyteczne - realizowane we wspotpracy z gming Kotbaskowo,

« pomoc psychologiczna oraz wsparcie doradcy zawodowego - realizowane
przez Stowarzyszenie "SOS dla Rodziny”, na podstawie zleconego przez Urzad
Pracy zadania publicznego.

Na ww. cel w 2016 r. wydatkowano kwote 12 080,00 zt (w tym 2 592,00 zt to
koszt gminy Kotbaskowo).

W 2017 r. Urzad Pracy planuje kontynuacje PAl, ktora bedzie skierowana do
mieszkancow gmin Police oraz Nowe Warpno.



WOLNE MIEJSCA PRACY ZGLASZANE PRZEZ PRACODAWCOW W 2016 ROKU

Ogotem w 2016 r. Urzad pozyskat 1935 miejsc pracy.

Najbardziej poszukiwani przez pracodawcow byli:
« sortowacz (odpaddow, towardw, owocow, odziezy) - 125 stanowisk,
» sprzedawca - 119 stanowisk,

* robotnik gospodarczy - 113 stanowisk,

« Slusarz - 107 stanowisk,

* spawacz - 94 stanowiska,

» pracownik biurowy - 83 stanowiska,

« kierowca kat. C, C+E, D - 64 stanowiska,

« monter kadtubow okretowych - 45 stanowisk,

« pracownik ochrony fizycznej - 25 stanowisk,

» opiekun osoby starszej - 23 stanowiska,
 pomoc kuchenna - 22 stanowiska,

» lakiernik samochodowy - 17 stanowisk.



AROMETR ZAWODOW - PROGNOZOWANE ZAPOTRZEBOWANIE NA PRACOWNIKOW W 2017 ROKU

STV FALAY

Blacharze i lakiernicy samochaodowi

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Elektromechanicy i elekiromonterzy

Florysci

Fryzjerzy

Gospodarze obiektdw, portierzy, woini | dozorcy
InZynierowie chemicy i chemicy

Kierowcy autobusdw

Kosmetyczki
Krawcy i pracownicy produlicji odziezy
Kucharze

Lakiemicy

Listonasze i kurierzy

Magazynierzy

Mechanicy pojazddw samachodowych

Monterzy instalacji budewlanych

Monterzy maszyn i urzadzef

Nauczysiele jezeking abeyeh i leklorzy

Cparatorzy | mechanicy sprzetu do robdt Ziemnych
COperatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzen diwigowo-transportowych

Kierawcy samochodow cigzarowych i ciagnikow siodtowych Cpiekunki dzieciece

Upiekunowie asoby starszej lub niepetnespranne)
Piekarze
Fomoce kuchenne

Fracownicy fizyozni w produkcii i pracach prostych
Fracownicy achrony fizycme]

Fracownicy stuib mundurowych

Rabatnicy lesni

Rabotnicy atrobki drewna i stularze
Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci technaologii Zywnosci | Zywienia
Spedytorzy i logistycy

Sprzataczhi | pokojowe

Sprzedawcy | kasjerzy

Terapeut ajeciowi

Zaopatrzeniwcy | dostawcy

Ekonomisci
Pedagodzy

Administratorzy stron internetowych
Agenci ubezpieczeniow

Analitycy, teslerzy i operalorzy syslemow
teleinformatycanych

Animatorzy kultury | organizatorzy imprez
Architekei i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci | muzealnicy

Asystenci | technicy dentystycani
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Plastycy, dekoratorzy wngtrz 1 konserwatorzy zabytkow

Pracownicy biur podrdZy i organizatorzy obstugi turystycznej

Kierawnicy sprzedady

Lekarze

Malarze budowlani

Marynarze, pracownicy cbstugi statkow i portaw
Masarae i prastwircy ryb

Mechanicy maszyn | urzadzen

Manterzy elektronicy

Monterzy konstrukeji matalowych

Monterzy akien i szklarze

Ratownicy medyczni

Pracownicy sprzadaZy intemetowe)

Pracownicy telefoniczne) | elektroniczne) obstugi klienta,
ankiedenzy, teleankielenzy

Prawnicy

Projektanci | administratorzy baz damych, programisci
Projektanci wzomictwa przemysiowsgo i odziely
Przedstawiciele handlowi

Psycholod2y i psychoterapeuci

Recapcjonisi | rejestratoray

Aktualne prognozy zapotrzebowania na pracownikow mozna pobrac ze strony
internetowej: www.barometrzawodow.pl




WSPOLPRACA URZEDU PRACY Z PRACODAWCAMI W ZAKRESIE ZATRUDNIANIA CUDZOZIEMCOW
W LATACH 2013 - 2016

@ liczba wydanych informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy

@ liczba zarejestrowanych cswiadczen o zamiarze zatrudnienia
cudzoziemca

2012 2014 2015 2016



INFORMACJA STAROSTY O BRAKU MOZLIWOSCI ZASPOKOJENIA POTRZEB
KADROWYCH PRACODAWCY

Czym jest informacja starosty o braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy?

 jest to dokument dotaczany przez pracodawce do wniosku o
wydanie zezwolenia na zatrudnienie cudzoziemca, ktory jest
sktadany w Zachodniopomorskim Urzedzie Wojewodzkim,

« zawiera informacje na temat braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestry osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy lub o negatywnym wyniku
rekrutacji organizowanej dla pracodawcy, ktora sporzadzona jest
z uwzglednieniem pierwszenstwa dostepu do rynku pracy dla
obywateli polskich.

Aby uzyskac informacje podmiot, zamierzajacy powierzyc
wykonywanie pracy cudzoziemcowi musi: zgtosic oferte pracy na
stanowisko, na ktorym bedzie zatrudniony cudzoziemiec podajac
proponowany okres zatrudnienia.



OSWIADCZENIE O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA CUDZOZIEMCA

Na podstawie osSwiadczenia o zamiarze powierzenia pracy
cudzoziemcowi obywatele Biatorusi, Gruzji, Republiki Motdowy,
Federacji Rosyjskiej, Republiki Armenii i Ukrainy moga
podejmowac krotkoterminowag prace w Polsce w okresie do 6
miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy bez obowigzku
uzyskiwania zezwolenia na prace.

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
obowigzany jest zawrze¢ z cudzoziemcem umowe na pismie,
uwzgledniajaca warunki zadeklarowane w oswiadczeniu.

Okres pracy obliczany jest na podstawie dat wjazdu i wyjazdu z
Polski. Limit 6 miesiecy pracy dotyczy konkretnego cudzoziemca, a
nie pracodawcy. Cudzoziemiec moze pracowaC na podstawie
oswiadczen u wiecej niz jednego pracodawcy, ale nie moze
przekroczyc limitu czasowego.



BUDOWA ARCHIWUM URZEDU PRACY
!




ZADANIA PLANOWANE DO REALIZACJI W 2017 ROKU:

realizacja Il edycji projektow dofinansowanych z UE w ramach
PO WER oraz RPO WZ,

realizacja wnioskow od pracodawcow dot. ksztatcenia
ustawicznego pracownikow w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego,

realizacja wnioskow od pracodawcow na dot. refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnego w wieku do 30 roku zycia przez okres
12 miesiecy,

wspotpraca z partnerami rynku pracy oraz samorzadami (Targi,
Gietdy, Kiermasze Pracy),

aktywizowanie osob bezrobotnych z okreslonym Ill profilem
pomocy (Program Aktywizacja i Integracja),

wspotpraca z pracodawcami (w tym spotkania),

wspotpraca z instytucjami publicznymi (m.in. OPSy, PCPR Police,
Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Policach, Zespot Szkot
im. Ignacego tukasiewicza w Policach, itp.).
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POWIATOWY URZAD PRACY W POLICACH

ul. T. Kosciuszki 5, 72-010 Police
Tel. 91 42 40 860
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szpo@praca.gov.pl






