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  Załącznik 

do uchwały Nr 537/2017   

Zarządu Powiatu w Policach 

z  dnia 26 stycznia 2017 r. 

 
 

ZALECENIA POKONTROLNE 

 

 

I. Nazwa jednostki kontrolowanej: 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach – organizator rodzinnej pieczy 

zastępczej w Powiecie Polickim.  

 

II. Nazwa jednostki kontrolującej (organu nadzorującego): 

Zarząd Powiatu w Policach. 

 

III. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli i wydania zaleceń pokontrolnych: 

1) art. 38b ust. 1, 2 i 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575 z późn. zm.); 

2) uchwała Nr 251/2016 Zarządu Powiatu w Policach z dnia 14 stycznia 2016 r. w sprawie 

upoważnienia do sprawowania kontroli nad placówkami opiekuńczo-wychowawczymi 

prowadzonymi przez Powiat Policki oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 

w Policach – organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Polickim; 

3) uchwała Nr 259/2016 Zarządu Powiatu w Policach z dnia 20 stycznia 2016 r. w sprawie 

planu kontroli w 2016 r. placówek opiekuńczo-wychowawczych prowadzonych przez 

Powiat Policki oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Policach – organizatora 

rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Polickim. 

  

IV. Zakres kontroli: 

1) organizacja pracy organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, w tym: 

a) prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, 

rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, 

b) kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaświadczeń 

kwalifikacyjnych zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię  

o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej, 

c) organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka, 

d) zapewnianie badań psychologicznych kandydatom do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastępczym 

i osobom prowadzącym rodzinne domy dziecka, 

e) organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki 

opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie świadectw ukończenia tych 

szkoleń oraz opinii dotyczącej predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora 

i wychowawcy w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego, 

f) zapewnianie rodzinom zastępczym szkoleń mających na celu podnoszenie 

ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę ich potrzeby, 

g) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych, 

h) organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka 

pomocy wolontariuszy, 
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i) współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z ośrodkiem pomocy 

społecznej, sądami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, 

podmiotami leczniczymi, a także kościołami i związkami wyznaniowymi oraz 

z organizacjami społecznymi, 

j) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą 

i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, 

k) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w zakresie prawa rodzinnego, 

l) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy 

zastępczej, 

m) prowadzenie działalności diagnostyczno-konsultacyjnej, której celem jest 

pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej oraz 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a także szkolenie i wspieranie 

psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą oraz 

rodziców dzieci objętych tą pieczą, 

n) przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, 

dotyczących kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka, 

o) zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym poradnictwa, które 

ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie 

zjawisku wypalenia zawodowego, 

p) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastępczej szkoleń mających na celu 

podnoszenie ich kwalifikacji, 

q) zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 

prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających, 

r) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza albo 

prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki, 

w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego 

wypoczynku; 

2) organizacja pracy koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, w tym: 

a) udzielanie pomocy rodzinom zastępczym w realizacji zadań wynikających z pieczy 

zastępczej, 

b) przygotowanie, we współpracy z odpowiednio rodziną zastępczą oraz asystentem 

rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie został przydzielony asystent rodziny 

– we współpracy z podmiotem organizującym pracę z rodziną, planu pomocy dziecku, 

c) pomoc rodzinom zastępczym w nawiązaniu wzajemnego kontaktu, 

d) zapewnianie rodzinom zastępczym dostępu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, 

e) zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 

prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających, 

f) udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej, 

g) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektów pracy organizatorowi rodzinnej 

pieczy zastępczej. 

 

V. Formalno-prawne aspekty wydania zaleceń pokontrolnych: 

Zalecenia pokontrolne opracowano na podstawie ustaleń kontroli zawartych w protokole 

kontroli przeprowadzonej w dniach 12 – 15 kwietnia 2016 r., znak SO.82.17.2016.DK. 
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VI. Zalecenia pokontrolne: 
W trakcie przeprowadzonej kontroli ustalono kilka uchybień o charakterze formalno-

organizacyjno-prawnym. W związku z powyższym zaleca się: 

1) opracowanie i wdrożenie rozwiązań zapewniających pomoc i wsparcie osobom 

sprawującym rodzinną pieczę zastępczą w ramach grup wsparcia; 

2) opracowanie i wdrożenie rozwiązań zapewniających pomoc i wsparcie dla wszystkich 

osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą w ramach rodzin pomocowych; 

3) opracowanie i wdrożenie rozwiązań regulujących współpracę pomiędzy jednostką 

kontrolowaną a wolontariuszami wspierającymi rodziny zastępcze; 

4) opracowanie i wdrożenie rozwiązań prowadzących do tworzenia wniosków z badań 

pedagogicznych tj. opinii pedagogicznej niezbędnej do wydawania zaświadczeń 

kwalifikacyjnych kandydatów na rodzinę zastępczą. 

 

VII. Pouczenie: 

Jednostka kontrolowana w terminie 7 dni od dnia otrzymania niniejszych zaleceń 

pokontrolnych zobowiązana jest poinformować pisemnie Zarząd Powiatu w Policach 

o działaniach podjętych w celu ich wykonania, a w przypadku niepodjęcia takich działań 

o przyczynach takiego postępowania.  

 

 

 


